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CZESC PIERWSZA
INFORMACJE WSTEPNE

I. ZAKRES PROCEDURY:

Zakres Procedury obejmuje czynno$ci zwigzane z przeprowadzaniem naboru wnioskow,
oceny 1 wyboru operacji sktadanych przez podmioty inne niz LGD.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

II. UZYTE W PROCEDURZE OKRESLENIA I SKROTY OZNACZAJA:

Program — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

rozporzqdzenie nr 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajagce wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiegjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i1 Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.
Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.);

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. poz. 378) z p6zn. zm. ;

ustawa ROW — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udzialem $rodkoéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wigjskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U.
poz. 349 1 1888 z p6zn. zm.);

ustawa w zakresie polityki spojnosci, ustawa PS — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146 z pdzn. zm.);

rozporzqgdzenie LSR — rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24
wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos$¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z pdzn. zm.)

wniosek — wniosek o przyznanie pomocy/udzielenie wsparcia na operacje¢ zaplanowang do
realizacji przez podmiot inny niz LGD;

ogloszenie o naborze wnioskow — ogloszenie o naborze wnioskéw, o ktérym mowa w art.
19 ust. 1 ustawy RLKS;

LGD - lokalna grupa dzialania, o ktorej mowa w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013;

10) LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ o ktérej mowa w art. 2




pkt 19 rozporzadzenia nr 1303/2013;

11) Rada — organ do ktorego wiasciwosci naleza zadania, o ktérych mowa art. 4 ust. 3 pkt 4
ustawy RLKS;

12) umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w art. 8
ust. 1 pkt 1 lit. d ustawy RLKS;

13) umowa o przyznaniu pomocy —umowa, o ktorej mowa w art. 34 ustawy ROW;

14) Wytyczne MRiRW — wytyczne w zakresie jednolitego 1 prawidtowego wykonywania przez
lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w
ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020;

15) ZW — Zarzad Wojewodztwa,

16) Opiekun procesu - Kierownik Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Potudnie lub w razie jego nieobecno$ci wyznaczony cztonek
Zarzadu

17) Pracownik ds. wdrazania LSR — pracownik biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Potudnie do spraw wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju

18) Pracownik administracyjny ds. promocji i informacji - pracownik biura Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Potudnie do spraw promocji
1 informacji

CZESC DRUGA
OPIS PROCESOW ZACHODZACYCH W LGD




I. PROCES PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW — WERSJA TABELARYCZNA

OSOBA WZORY
ETAP CZYNNOSCI DOKUMENTOW/Dokument
ODPOWIEDZIALNA Ay y
zrodlowe
1. ZASADY OGLASZANIA NABORU WNIOSKOW
1. Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia (numeru konkursu). 1_Wz6r rejestru naboréw wnioskéw
2. Opracowanie projektu tresci ogtoszenia o naborze oraz zatacznikow, zgodnie z Art. 19
. ust. 4 ustawy o RLKS. 2_Wzor ogloszenia o naborze wnioskow
Biuro LGD Wytyczne 1.1.6
Art. 19 ust. 4 ustawy o RLKS
‘_g Uzgodnienie z ZW istotnych elementow planowanego naboru wnioskow, zgodnie z art.
@ 19. ust. 4 ustawy o RLKS, w szczegélnosci w zakresie ustalenia wysokosci limitu
= dostepnych srodkow, tresci ogloszenia oraz zatacznikow.
S Przy okresleniu planowanych do osiagnigcia
g Uzgodnienie oznacza wystapienie droga e-mail do ZW na co najmniej 16 dni przed | wskaznikow, LGD wypelnia Zalacznik nr 1 do
g Zarzad LGD planowanym dniem ogloszenia naboru, z zachowaniem terminéw wynikajacy z Art. 19 Wytycznych MRiRW
g ust. 2 ustawy RLKS.
° Art. 19 ust 2 1 3 ustawy o RLKS
= UWAGA: ustalenie wysokos$ci limitu dostepnych $rodkow nie dotyczy pierwszego naboru
N wnioskow.
[72]
=
5‘) Po uzgodnieniu z ZW istotnych elementéw planowanego naboru LGD zamieszcza
. ogloszenie o naborze wnioskow, na swojej stronie internetowej, nie wezesniej jednak niz | Art. 19 ust. 3 ustawy o RLKS
Pracownik

administracyjny ds.
promocji i informacji

30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu
sktadania tych wnioskow.

W miejscu zamieszczenia ogloszenia podaje si¢ date jego publikacji (dd/mm/rrrr).

Wytyczne 1.1.6




Przyjecie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow Wytyczne 1.2
wraz z zatgcznikami. Art. 20 ustawy o RLKS

UWAGA: Zalecane jest zalaczenie wersji elektronicznej wniosku.
Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy). 3_Wzbr rejestru wnioskéw
Numer ten zostaje odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym przez LGD. Wytyczne 1.2

Pracownik ds. Potwierdzenie zlozenia wniosku: Wniosek opieczgtowuje si¢ na pierwszej stronie,
s tytulem potwierdzenia jego wplywu, przy czym potwierdzenie powinno zawierad
wdrazania LSR nastepujace dane:
— data i godzina ztozenia wniosku,
— numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD, Wytyczne 1.2
— liczba zatacznikow, ztozonych wraz z wnioskiem,
— podpis pracownika LGD,
— piecz¢¢ LGD
Ztozenie wniosku w LGD potwierdzane jest rowniez na Kopii pierwszej strony
wniosku.

Przyjecie wniosku

Wskazana przez LGD osoba/-y dokonuje weryfikacji wstepnej kazdego wniosku
ztozonego w danym naborze, w nastgpujacym zakresie:
1. zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze;

Kierownik Biura 2. zgodno$ci operacji z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w

. - ogloszeniu o naborze; 4 Karta weryfikacji wstepnej wniosku
Pracownik ds. wdrazania . . i . . . . - -
LSR 3. realizacji przez operacj¢ celow glownych i szczegdtowych LSR, przez osiaganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow; Wytyczne.1.3

4. zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktorego jest planowana realizacja tej
operacji, w tym:
- zgodnosci z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu
o naborze (refundacja albo ryczalt — premia);




= zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujagcymi w ramach naboru.

Whnioski  z weryfikacji (wszystkie wypelnione karty weryfikacji wstepnej)

przekazywane sa na posiedzenie Rady LGD.

I1. PROCES WYBORU I OCENY OPERACJI - WERSJA TABELARYCZNA

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY DOKUMENTOW

1. ZASADY ZWOLYWANIA POSIEDZEN RADY
(Po zakonczeniu naboru wnioskéw, ale nie pézniej niz 45 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru)

Art. 21 ust. 1 ustawy o RLKS

Informacja o posiedzeniu Rady,
zgodnie z regulaminem Rady

Zarzad LGD lub Biuro LGD
W porozumieniu z
Przewodniczagcym Rady

Ustalenie terminu posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji
z Przewodniczagcym Rady, podanie do publicznej wiadomos$ci poprzez strong
internetowg LGD.

Pracownik administracyjny
ds. promocjii informacji

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady wraz z informacja dotyczaca
mozliwo$ci zapoznania si¢ z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas posiedzenia.
(zgodnie z Regulaminem Rady)

Przewodniczacy Rady (lub
w zastgpstwie Zastepca
Przewodniczacego Rady)

Podpisanie zawiadomien o posiedzeniu Rady.

Pracownik administracyjny
ds. promocjii informacji

Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia najpozniej 7 dni przed posiedzeniem. Dopuszcza si¢ mozliwosé
powiadomienia za pomocg poczty elektronicznej — wymagana jest w takim
przypadku zwrotna informacja o odebraniu zawiadomienia.

5_Wz6r zawiadomienia o posiedzeniu Rady




Przygotowanie posiedzenia Rady
i obsluga techniczna posiedzenia, zgodnie z

Biuro LGD

Udostepnianie dokumentéw Radzie LGD
7 dni przed terminem posiedzenia, dokumenty udoste¢pniane sa cztonkom Rady
w biurze LGD oraz poprzez platform¢ internetowa.

Biuro LGD/ Rada

Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady:
—Deklaracje poufnosci i bezstronnosci.
—XKarta oceny zgodnosci operacji z LSR,
—XKarta oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru

6_Deklaracja poufnosci i bezstronnosci
7_Karta oceny zgodnoSci operacji z LSR

8 Karta oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru

regulaminem Rady

Biuro LGD/
Rada

Obstuge techniczng posiedzenia zapewnia biuro LGD.

Protokolowanie obrad:

Protokot sporzadza Zastgpca Przewodniczacego Rady. Protokot powinien zawierac,
w szczego6lnosci:

- liczbg obecnych cztonkéw Rady

- przyjety przez Rade¢ program obrad

- przedmiot posiedzenia i poszczegdlnych glosowan

- informacja o wylaczeniach z procesu decyzyjnego ze wskazaniem, ktorych
wnioskoéw wylaczenie dotyczy

- tre§¢ uchwat

- wyniki glosowan




2. PROCES PRZEPROWADZANIA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI Z LSR, W TYM Z PROGRAMEM ORAZ WYBORU

OPERACJI DO FINANSOWANIA

(Po zakonczeniu naboru wnioskow, ale nie pézniej niz 45 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru)

Ocena zgodnosci operacji z LSR 1 wyboru operacji oraz ustalenie kwot

wsparcia, zgodnie z regulaminem Rady

Cztonkowie Rady

Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu rady z podzialem na sektory.

Przewodniczacy Rady (lub
w zastgpstwie Zastepca
Przewodniczacego Rady)

Otwarcie posiedzenia, przedstawienie porzadku obrad, sprawdzenia quorum obrad.
Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Czlonkowie
Rady/Pracownik ds.
wdrazania LSR

Przed przystapieniem do oceny operacji ztozonych w ramach danego naboru, kazdy
Czlonek Rady podpisuje deklaracje poufnosci i bezstronno$ci zawierajaca
informacje o ewentualnych wylaczeniach z oceny oraz oswiadczenie, ze czlonek
Rady zapoznat si¢ z procedurg wyboru i oceny operacji.

Na podstawie zlozonych deklaracji Pracownik ds. wdrazania LSR wypeknia
Rejestr intereséw czlonkow Rady LGD

Wzér deklaracji poufnosci i bezstronnosci
9 Rejestr intereséw czlonkéw Rady LGD

Przewodniczacy Rady
(lub w zastepstwie Zastgpca
Przewodniczacego Rady)

Glosowanie w sprawie wylaczenia czlonka Rady z oceny.

W przypadku, gdy po zapoznaniu si¢ z rejestrem interesOw wystepuja dalsze
watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady w odniesieniu do danej operacji,
Przewodniczacy Rady przeprowadza glosowanie w sprawie wykluczenia Cztonka z
oceny.

Decyzje Rady odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia oraz rejestrze
interesow.

Przewodniczacy
Rady/Zastgpca
Przewodniczacego Rady/
Opiekun procesu/Pracownik
ds. wdrazania LSR

Obliczanie wynikow poszczegdlnych glosowan, w tym zachowania parytetu
rownowagi sektorowe;j.

Czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnoscia
wypetniania kart oceny, zgodnoS$ci formalnej. Sprawdzanie zbiezno$ci/rozbieznos$ci
ocen na podstawie ztozonych kart oceny.

Przewodniczacy Rady (lub
w zastgpstwie Zastepca
Przewodniczacego Rady) /
Opiekun procesu

Stwierdzenie prawomocnoS$ci obrad.

Sprawdzanie zachowania parytetow, o ktorych mowa w art. 32 ust.2 lit b
rozporzadzenia 1303/2013 - na poziomie podejmowania decyzji ani wiladze
publiczne, ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu; oraz

Parytety powinny by¢ sprawdzane przed kazdym
glosowaniem.




art. 34 ust.3 lit b rozporzadzenia 1303/2013 — co najmniej 50% gltoséw w decyzjach
dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebgdacych instytucjami publicznymi,
przed kazdym glosowaniem nad operacjami.

Czlonkowie Rady /
Przewodniczacy Rady

Cztonkowie Rady LGD, w oparciu o karty weryfikacji wstgpnej wniosku
wypetnionej przez pracownika biura LGD dokonuja oceny wnioskow, w tym oceny
zgodnosci operacji z LSR.

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegélnych czlonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu, przy czym przed kazdym glosowaniem w sprawie oceny
kazdego wniosku osoba wskazana w regulaminie sprawdza, czy organ decyzyjny
zachowuje wymagane parytety.

Dokonanie oceny na Kartach oceny zgodnosci z LSR  cztonek Rady potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

Operacje, ktore nie spelniaja warunkoéw, jak ponizej:
1) zlozenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,
2) zgodno$¢ operacji z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany
w ogloszeniu o naborze,
3) realizacji przez operacj¢ celow glownych i szczegotowych LSR, przez osiaganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow,
4) zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktoérego jest planowana realizacja
tej operacji, w tym:
— zgodnosci z forma wsparcia wskazana w ogloszeniu o naborze wnioskow o
przyznanie pomocy (refundacja albo ryczatt — premia),
— zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach
naboru,
nie podlegaja wyborowi przez Rade .

Dla kazdej operacji podejmowana jest uchwala Rady o zgodnosci operacji z LSR.

Wzor karty oceny zgodnosci z LSR (patrz 7_)
Art. 21 ust. 1 ustawy o RLKS
Art. 21 ust. 4 pkt 1 ustawy o RLKS

Cztonkowie Rady LGD

Podjecie przez cztonkow Rady LGD oddzielnych uchwat o zgodnosci/ niezgodnosci
operacji z LSR rowniez w odniesieniu do operacji nie spetniajacych warunkow
formalnych oraz sporzadzenie listy operacji zgodnych z LSR.

Uchwaly i lista powinny zawiera¢ co najmniej :
1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD,
wpisane na wniosku w odpowiednim polu,
2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany

10_Wzér uchwaly Rady LGD o zgodnosci z LSR
11_Wzér listy operacji zgodnych z LSR wraz z
uchwala zatwierdzajaca liste

Wytyczne 1.4




zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o
przyznanie platnosci,

3) nazwe/imie¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4) tytul operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodno$ci z LSR

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

Cztonkowie Rady

Ocena operacji pod wzgledem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru
whnioskéw (tylko w odniesieniu do operacji zgodnych z LSR).

— Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegoélnych cztonkow
Rady obecnych na posiedzeniu i nie podlegajacych wylaczeniu.

— Kazdemu wnioskowi przyznaje si¢ odpowiednig liczbe punktow, zgodnie z
lokalnymi kryteriami wyboru.

— Dokonanie oceny na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru
cztonek Rady potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Karta oceny wg lokalnych kryteriéow wyboru —

Zastepca Przewodniczacego
Rady/ Opiekun
procesu/Pracownik ds.
wdrazania LSR

Sprawdzenie poprawno$ci wypelnienia kart oceny, wyliczenie $redniej z glosowan
oraz badanie spetnienia wymaganego minimum punktowego dla kazdej operacji.

Cztonkowie Rady/Zastgpca
Przewodniczacego Rady

Ustalenie kwoty wsparcia w odniesieniu do operacji spelniajacych minimum
punktowe. Na podstawie danych zawartych we wniosku Rada ustala kwote
wsparcia poprzez:

a) zastosowanie wskazanej w LSR intensywnosci pomocy okreslonej dla danej
grupy beneficjentow w granicach okreslonych przepisami § 18 rozporzadzenia
LSR oraz LSR — obowiazkowo

W przypadku gdy wskazana przez Wnioskodawce intensywnos¢ pomocy przekracza

intensywnos¢ wskazang przez LGD w LSR — LGD dokonuje ustalenia kwoty

wsparcia poprzez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.

Wyliczenie kwoty pomocy w takim przypadku stanowic¢ bedzie iloczyn poziomu

Wytyczne.l.3

10




dofinansowania okreslonego przez LGD w LSR oraz sumy kosztow kwalifikowalnych
operacji wskazanych przez Wnioskodawce.

b) zastosowanie odpowiedniej wskazanej w LSR wartoSci premii okre$lonej
przepisami § 16 rozporzadzenia LSR - obowiazkowo,

Jesli wnioskowana kwota premii bedzie wyzsza od okreslonej przez LGD w LSR —

LGD ustali kwote wsparcia na poziomie okreslonym w LSR.

Jesli wnioskowana kwota premii bedzie nizsza od okreslonej przez LGD w LSR —
operacja zostaje wpisana na liste operacji jako niezgodna z LSR (operacja jest
niezgodna z ogloszeniem naboru wnioskow).

c) weryfikacje kosztow kwalifikowalnych operacji zgodnie z katalogiem kosztow
wskazanym w § 17 Rozporzadzenia LSR — fakultatywnie,

Ustalenie kwoty wsparcia w tym przypadku polegaé bedzie na sprawdzeniu, czy
koszty kwalifikowalne okreslone we wniosku o przyznanie pomocy sq zgodne z
zakresem kosztow kwalifikowalnych oraz zasadami dotyczgcymi kwalifikowalnosci
okreslonymi w rozporzqdzeniu LSR.

W przypadku stwierdzenia niekwalifikowalnosci danego kosztu kwota pomocy ulega
odpowiedniemu zmniejszeniu przy zachowaniu poziomu intensywnosci pomocy
przyjetej w LSR.

Wynik ustalenia kwoty wsparcia odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia
(glosowanie przez podniesienie reki).

Czlonkowie Rady/Zastepca
Przewodniczacego Rady

— Podjecie oddzielnych uchwal o wyborze operacji oraz sporzadzenie listy
operacji wybranych.

— Ustalenie listy operacji wybranych odbywa si¢ na podstawie przyznanej
podczas oceny operacji ilosci punktow. W przypadku uzyskania rownej ilosci
punktow o miejscu na liscie decyduje kolejno:

. liczba wszystkich punktéw uzyskanych w ramach oceny operacji
z lokalnymi kryteriami wyboru wskazanymi w ogloszeniu o naborze

e liczba  punktow uzyskanych w kryteriach kluczowych wskazanych
w ogloszeniu o naborze

* kolejnos$¢ ztozenia przez Beneficjenta wniosku o przyznanie pomocy do
biura LGD

Przyjgcie uchwalg listy operacji wybranych, ze wskazaniem operacji, ktore mieszcza

si¢ w limicie $srodkow wskazanym w danym ogloszeniu.

12_Uchwala w sprawie wyboru operacji

13_Lista operacji wybranych wraz z uchwala
zatwierdzajaca liste

Art. 21. ust. 4 Ustawy o RLKS
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Uchwaly i lista powinny zawiera¢ co najmniej :

D)

2)

3)
4)
)

6)
7)
8)

indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie
pomocy przez LGD, wpisane na wniosku o przyznanie pomocy w odpowiednim
polu,

numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany zgodnie
z ustawa zdnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow
0 przyznanie ptatnosci,

nazwe/imi¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

wynik w ramach oceny zgodnos$ci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktow
w ramach oceny w zakresie spetniania przez operacj¢ kryteriow wyboru,

kwotg wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

ustalong przez LGD kwotg wsparcia,

wynik wyboru (wybrana lub niewybrana),

Lista operacji wybranych zawiera dodatkowo wskazanie, ktore z operacji
mieszczg si¢ w limicie $srodkow podanym w ogloszeniu naboru wnioské6w na dzien
przekazania wnioskOw o przyznanie pomocy do ZW.

Przewodniczacy Rady (lub
w zastgpstwie Zastepca
Przewodniczacego Rady)

Zamknigcie posiedzenia, podpisanie uchwat, przekazanie dokumentacji z wyboru do
Zarzadu lub Biura LGD.
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III. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACJI - WERSJA TABELARYCZNA

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY DOKUMENTOW

1. PROCES NASTEPUJACY BEZPOSREDNIO PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACJI
(Nie pozniej niz 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji przez Rad¢ LGD)

Zawiadomienie o wynikach oceny i wyboru Rady

Zarzad
LGD/Rada/Pracownik ds.
wdrazania LSR

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji, nastepuje
sporzadzenie i wyslanie pism do wszystkich Wnioskodawcéw informujacych
o wynikach oceny zgodnos$ci operacji z LSR lub wynikach wyboru (takze
negatywnego), w tym oceny w zakresie spelniania przez operacj¢ kryteridw
wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw przyznanych
operacji. LGD informuje w pisSmie takze o kwocie wsparcia.

W przypadku pozytywnego wyniku wyboru operacji, LGD wskazuje w pismie
do Wnioskodawcow, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskow o
przyznanie pomocy do ZW, operacja miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanych
w ogloszeniu naboru wnioskow.

Pismo jest podpisane przez Prezesa Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady
— W przypadku operacji wybranych przez LGD do finansowania, ktore mieszcza

si¢ w limicie $rodkéw, w odniesieniu do ktorych ustawa RLKS nie przewiduje
mozliwo$ci wniesienia protestu, skan pisma moze by¢ przekazywany wylacznie
droga poczty elektronicznej, o ile wnioskodawca podat adres e-mail.

— W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktérego przewidziana jest

mozliwosci wniesienia protestu, pismo do Wnioskodawcy zawiera dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu. W takiej sytuacji skan pisma jest
przekazywany droga poczty elektronicznej a oryginat pisma — listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Jest to niezbedne w celu potwierdzenia
doreczenia pisma i ustalenia terminowego wniesienia ewentualnego protestu.

Art. 21 ust. 5 pkt.1 ustawy o RLKS

14_Wzér zawiadomienia o wynikach oceny i
wyboru operacji

Wytyczne 1.3

Pracownik ds. informacji i
promocji

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru, LGD zamieszcza na swojej stronie
internetowe;:

liste operacji zgodnych z LSR,

listy operacji wybranych (ze wskazaniem, ktére z nich mieszcza si¢ w limicie
srodkéw wskazanych w ogloszeniu naboru wnioskow),

protokoét z posiedzenia Rady dotyczacego oceny i wyboru operacji, zawierajacy
informacj¢ o wlaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych

Art. 21 ust. 5 pkt 2
Ustawy o RLKS
Wytyczne 1.3
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wnioskow wylaczenia dotyczyly.

Przekazanie dokumentow do

Zarzadu Wojewodztwa

Pracownik ds.
wdrazania LSR

W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji, LGD przekazuje Zarzadowi
Wojewodztwa (ZW) wnioski o przyznanie pomocy (oryginaty), dotyczace wybranych
operacji wraz z dokumentami potwierdzajacymi dokonanie wyboru operacji oraz
szczegotowe zestawienie przekazywanych dokumentow. Kopie wnioskow oraz
dokumentoéw potwierdzajacych dokonanie wyboru operacji podlegaja archiwizacji w
LGD.

Dokumentami potwierdzajacymi dokonanie wyboru sa:

1) lista operacji zgodnych z LSR,

2) lista operacji wybranych:

a) zgodnych z LSR,

b) ktore uzyskaty minimalng liczb¢ punktow w ramach oceny spehienia kryteriow
wyboru i zostaty wybrane przez LGD do finansowania,

c) zawierajaca wskazanie, ktore z tych operacji mieszcza si¢ w limicie $rodkow
podanym w ogloszeniu naboru wnioskOw o przyznanie pomocy na dzien
przekazania wnioskow o przyznanie pomocy do ZW,

Art. 21 ust. 5 pkt 1
Ustawy o RLKS
Wytyczne 1.4

15_ Szczegélowe zestawienie przekazywanych

dokumentow
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Przekazanie dokumentéw do Zarzadu

Wojewodztwa

3)

4)
5)
6)
7)

8)

uchwaty podjete przez Radg¢ w sprawie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty pomocy
wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez operacje,
ze wskazaniem, czy operacja miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu
naboru wnioskdw o przyznanie pomocy oraz uzasadnieniem w zakresie ustalonej
kwoty wsparcia (dotyczy operacji wybranych),

lista obecnosci cztonkéw Rady podczas gtosowania,

oswiadczenia cztonkdéw Rady o zachowaniu bezstronnosci podczas gtosowania,

karty oceny operacji w ramach oceny kryteriow wyboru oraz zgodno$ci z LSR
(dotyczy operacji wybranych),

ewidencja udzielanego w zwiazku z realizowanym naborem doradztwa, w formie
rejestru lub o$wiadczen podmiotow,

rejestr interesow lub inny dokument pozwalajacy na identyfikacj¢ charakteru
powigzan czlonkdéw Rady z wnioskodawcami / poszczegdlnymi operacjami.

Przekazywana dokumentacja potwierdzajaca dokonanie wyboru operacji
podpisana jest przez Prezesa Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady.

Ww. dokumenty LGD przekazuje w oryginalach lub w kopiach potwierdzonych za
zgodnos$¢ z oryginalem przez pracownika biura LGD.

3. ZASADY WNOSZENIA I ROZPATRYWANIA PROTESTU

Whiesienie protestu od
rozstrzygnie¢ Rady LGD

Whioskodawca

Whioskodawcy przyshuguje prawo wniesienia protestu — w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia
informacji od LGD w sprawie wynikow wyboru operacji (zgodnie z Art. 22 ustawy
RLKS).

Protest przystluguje w przypadku:

1)
2)

3)

4)

uzyskania negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR, albo

nieuzyskania minimalnej liczby punktéw okreslonej w lokalnych kryteriach wyboru
operacji, albo

jezeli operacja zostata wybrana, ale nie miesci si¢ w limicie §rodkow wskazanym w
ogloszeniu o naborze (okoliczno$¢, ze operacja nie miesci si¢ w limicie Srodkéw
wskazanym w ogloszeniu o naborze nie moze stanowi¢ wylacznej przestanki
whniesienia protestu).

ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana

Wymogi formalne protestu:
Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

1)
2)

oznaczenie zarzadu wojewddztwa wlasciwego do rozpatrzenia protestu;
oznaczenie wnioskodawcy;

16_Wz6r protestu

Art. 22 ust. 1 ustawy o RLKS

Art. 54 ust. 2 ustawy PS
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3) numer wniosku;

4) wskazanie kryteriow wyboru operacji, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie zgadza,
lub wskazanie, w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z negatywna oceng
zgodnosci operacji z LSR oraz uzasadnienie stanowiska wnioskodawcy,

5) wskazanie zarzutdéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy, naruszenia takie mialy miejsce, wraz z
uzasadnieniem,

6) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zalgczeniem oryginalu lub kopii dokumentu po$wiadczajacego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

7) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca ubiegajacy si¢ o wsparcie nie zgadza si¢ z
ustalong przez LGD nizsza niz wnioskowana kwotg wsparcia oraz uzasadnienia tego
stanowiska

Z}ozenie protestu w biurze LGD, winno nastapi¢ zgodnie ze wskazaniami zawartymi
w pi$mie informujacym o wyniku wyboru i mozliwos$ci wniesienia protestu.

Przyjecie protestu przez biuro LGD i umieszczenie w rejestrze protestow.

W przypadku wniesienia protestu niespelniajacego wskazanych wczesniej wymogow
formalnych lub zawierajacego oczywiste omytki, LGD wzywa wnioskodawce do jego
uzupelnienia lub poprawienia w nim oczywistych omylek, w terminie 7 dni, liczac od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Uzupehienie protestu przez wnioskodawce moze nastapi¢ wylacznie w zakresie:

— oznaczenia zarzadu wojewodztwa wlasciwego do rozpatrzenia protestu,

— oznaczenia wnioskodawcy;

Art. 54 ust. 3 ustawy PS

17_Rejestr protestow (wzor)

Biuro LGD .
— numeru wniosku;
— podpisu wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania, lub
dokumentu pos$wiadczajagcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnlo‘skodawcy. L. L. . . Art. 54 ust. 5 ustawy PS
Wezwanie do uzupelnienia protestu lub poprawienie w nim oczywistych omylek
wstrzymuje bieg terminu na weryfikacje wynikéw wyboru i bieg terminu na
rozpatrywanie protestu.
Niezwlocznie poinformowanie Przewodniczacego Rady LGD oraz Zarzadu Wojewodztwa Art. 22 ust. 5 ustawy o RLKS
Zarzad LGD/Biuro 0 wniesionym protescie.
LGD/Opiekun procesu
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Autokontrola — weryfikacja wynikéw oceny operacji

dokonanej przez Rade LGD

Zarzad LGD/Biuro
LGD/Rada
LGD/Opiekun procesu

Po otrzymaniu protestu Biuro LGD informuje o jego wptynigciu Przewodniczacego
Rady LGD celem autokontroli dokonanego wyboru.

Przewodniczacy Rady LGD lub Zastepca Przewodniczacego Rady dokonuje oceny
wstepnej zlozonego protestu w zakresie kryteridow i1 zarzutow wskazanych przez
Whioskodawce.

Przewodniczacy Rady LGD lub Zastepca Przewodniczacego Rady moze:

a) uzna¢ zasadno$§¢ protestu Wnioskodawcy — co skutkuje odpowiednio
skierowaniem operacji do wlasciwego etapu oceny przez Rade LGD i zwotaniem
posiedzenia Rady LGD , albo

b) podtrzyma¢ decyzje podjeta na pierwszym posiedzeniu — wowczas Rada LGD
podejmuje uchwate w trybie obiegowym a nast¢pnie protest, wraz z otrzymang
od Wnioskodawcy dokumentacja i stanowiskiem LGD uzasadniajacym brak
podstaw do zmiany decyzji (uchwata Rady LGD), przekazywany jest do Zarzadu
Wojewddztwa.

¢) w innych przypadkach niz wymienione w pkt. a) i b) Przewodniczacy Rady LGD
lub Zastgpca przewodniczacego Rady przekazuje protest bezposrednio do
Zarzadu Wojewodztwa, ktory dokonuje ostatecznego rozstrzygnigcia.

Z czynno$ci wykonywanych w ramach autokontroli Przewodniczacy Rady LGD lub

Zastepca Przewodniczacego sporzadza protokot.

Czynno$ci zwigzane z autokontrola dokonywane sa w terminie nie dluzszym niz 14

dni liczac od dnia wniesienia protestu.

O wynikach przeprowadzonej autokontroli LGD informuje kazdorazowo

Whnioskodawce na pismie.

W czynnos$ciach o, ktorych mowa w pkt. a) 1 b) nie biorg udziatu cztonkowie Rady,

ktérzy wykluczyli si¢ z pierwotnej oceny operacji oraz czlonkowie Rady nieobecni na

pierwszym posiedzeniu Rady

18_ Uchwala w sprawie rozpatrzenia protestu -
autokontrola

19_Wz6ér pisma informujacego Wnioskodawce o
wynikach przeprowadzonej autokontroli

Art. 56 ust. 2 ustawy PS

Zarzad LGD

Przekazanie protestu do Zarzadu Wojewodztwa — niezwlocznie po rozpatrzeniu przez
Rade.

Art. 56 ust 2. pkt. 2 ustawy PS
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testu bez

ienie pro

Pozostaw

rozpatrzenia

Biuro LGD
Rada
Zarzad Wojewddztwa

Protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia o prawie i
sposobie jego wniesienia:

1) zostat wniesiony po terminie,

2) zostat wniesiony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia,

3) nie wskazuje kryteriow wyboru operacji, z ktérych ocena wnioskodawca si¢ nie zgadza,
lub w jakim zakresie wnioskodawca, nie zgadza si¢ z negatywna oceng zgodnos$ci operacji
z LSR oraz uzasadnienia — o czym wnioskodawca jest informowany na pi$mie
odpowiednio przez LGD, za posrednictwem ktorej wniesiono protest, a informacja ta
zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

4) nie zawiera wskazania w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢  z ustalong
przez LGD nizsza niz wnioskowana kwota wsparcia oraz uzasadnienia tego stanowiska

Art. 59 ustawy PS

20_ Wzér pisma o pozostawieniu protestu bez

rozpatrzenia z pouczeniem
o mozliwosci wniesienia skargi do Sadu
Administracyjnego
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4. WYCOFANIE WNIOSKU LUB ZEOZENIE INNEJ DEKLARACJI PRZEZ PODMIOT UBIEGAJACY SIE O WSPARCIE

Ztozenie pisemnej deklaracji o wycofaniu wniosku. Wycofanie wniosku sprawi, ze
wnioskodawca znajdzie si¢ w sytuacji sprzed jego ztozenia. Podmiot, ktéry wycofat

Wytyczne 1.2

e
= .
Qg E Whioskodawea wniosek, moze ponowie zlozy¢ wniosek w ramach tego samego naboru, o ile nie dobiegt
.2 kofica termin tego naboru wnioskow 21_Wzér formularza wycofania wniosku
E ; ::'7 — Przyjecie pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku o przyznanie
<~ 3 E pomocy lub innego o$wiadczenia przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie na kazdym
g g ﬁ etapie oceny i wyboru wnioskow.
B & % — Wycofanie wniosku w catosci sprawia, ze powstaje sytuacja, jakby podmiot
L = Pracownik biura LGD ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy wniosku nie ztozyl. Natomiast wycofanie
59 = wniosku w czesci lub innej deklaracji (zatacznika) sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢
5 ‘g 0 przyznanie pomocy znajduje si¢ w sytuacji sprzed ztozenia odnosnych dokumentow
& 2 lub ich czgsci.
— W przypadku, gdy wnioskodawca wystapi o zwrot zlozonych dokumentow,
\E pracownik LGD zwraca oryginat wniosku i oryginaty zatgcznikow.
= 2 — Kopi¢ wniosku oraz potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie zatacznikow
g E pozostaja w teczce sprawy wraz z oryginatem pisemnego fomularza o wycofaniu
53 whiosku, Slad rewizyjny wycofania
=< _% Pracownik biura LGD | — Zwrot dokumentow Wnioskodawcy moze nastapi¢  bezposrednio badz yiny wy
S T . . . dokumentu
= korespondencyjnie — na prosb¢ wnioskodawcy.
~— © (.
tE
=
N
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WNIOSEK BENEFICJENTA O ZMIANE UMOWY O PRZYZNANIU POMOCY

Opinia w sprawie zmiany umowy O przyznanie pomocy ha
operacje realizowang w ramach LSR

Beneficjent/Zarzad
Wojewoddztwa

Wystapienie Beneficjenta o zmian¢ umowy do ZW.
Na wniosek Beneficjenta mozliwa jest zmiana umowy, z tym ze zmiana ta nie moze
powodowa¢ zmian niedozwolonych w umowie o przyznaniu pomocy.

Biuro LGD

Przyjecie wniosku (pisma) o wydanie opinii nt. mozliwo$ci zmiany umowy zostaje
opatrzone datg wpltywu i podpisem osoby przyjmujacej
Niezwlocznie poinformowany o tym fakcie zostaje Zarzad LGD.

Rada LGD/Zarzad LGD

Zarzad LGD dokonuje analizy wniosku o wydanie opinii LGD w sprawie mozliwo$ci
zmiany oraz analizuje, czy zmieniony zakres operacji miatby wplyw na otrzymanie
minimum punktowego i zmian¢ miejsca na liScie operacji wybranych. Wyniki analizy
Zarzad przekazuje Przewodniczagcemu Rady.

Przewodniczacy Rady, jako upowazniony przedstawiciel Rady wydaje opini¢
jednoosobowo, w sytuacji, gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy nie
miataby wplywu na decyzj¢ o zgodnosci operacji z LSR, a takze decyzj¢ o wyborze t;.
operacja nadal osiggataby minimum punktowe warunkujace wybodr i miescita si¢ w limicie
srodkow podanym w ogloszeniu.

W innej sytuacji Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady zgodnie z trybem
okre$lonym w Regulaminie Rady danej LGD, co skutkuje podjeciem stosownej uchwaty
przez Rade LGD.

Termin na wydanie opinii przez LGD wynosi 30 dni liczac od dnia nastepujacego po
dniu wplywu wniosku (pisma) o wydanie opinii do biura LGD.

Zarzad LGD

Przekazanie opinii Rady Beneficjentowi.

Beneficjent

Beneficjent wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa z prosbg o zmiang umowy, zalgczajac
opini¢ Rady LGD.

22 Wzér uchwaly Rady LGD wydanie opinii
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Zalaczniki:

. Wz6r rejestru naborow wnioskow
. Wzor ogloszenia o naborze wnioskow
. Wzor rejestru wnioskow

. Karta weryfikacji wstepnej wniosku

1
2
3
4
5. Wzér zawiadomienia o posiedzeniu Rady
6. Deklaracja poufnosci i bezstronnosci

7. Karta oceny zgodnosci operacji z LSR

8. Karta oceny wg lokalnych kryteridow wyboru

9. Rejestr interesow cztonkéw Rady LGD

10. Wz6r uchwaty Rady LGD o zgodnosci z LSR

11. Wz6r listy operacji zgodnych z LSR wraz z uchwala zatwierdzajacg liste

12. Uchwala w sprawie wyboru operacji

13. Lista operacji wybranych wraz z uchwata zatwierdzajaca liste

14. Wzor zawiadomienia o wynikach oceny i wyboru operacji

15. Szczegodtowe zestawienie przekazywanych dokumentow

16. Wzér protestu

17. Rejestr protestow

18. Uchwata w sprawie rozpatrzenia protestu - autokontrola

19. Wzor pisma informujgcego Wnioskodawce o wynikach przeprowadzonej autokontroli

20. Wzor pisma o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
skargi do Sadu Administracyjnego

21. Wzo6r formularza wycofania wniosku

22. Wzér uchwalty Rady LGD wydanie opinii
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